
                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

Cynllun Blynyddol 2024-25 Partneriaeth Diogelwch Cymunedol Gwynedd a Môn       
 
Cefndir  
 
Mae'r Bartneriaeth Diogelwch Cymunedol yn grŵp o sefydliadau sy'n gweithio gyda'i gilydd i edrych ar sut orau i fynd i'r afael â throsedd ac anhrefn. Mae'r gofyn 
i gael partneriaeth o'r fath mewn lle ar lefel leol yn rhan o'r gyfraith, sef Deddf Trosedd ac Anhrefn 1998. Mae gan nifer o sefydliadau ran i'w chwarae o fewn y 
bartneriaeth, gan gynnwys yr awdurdod lleol, yr heddlu, y gwasanaeth prawf, y gwasanaeth tân ac achub a'r bwrdd iechyd.  
 
Mae gennym gyfrifoldebau dan Ddeddf 1998 am nifer o feysydd, gan gynnwys – lleihau trosedd ac anhrefn, lleihau aildroseddu, camddefnyddio sylweddau ac 
ymddygiad gwrthgymdeithasol. Yn ogystal, mae dyletswydd arnom i gomisiynu adolygiadau Lladdiad Domestig mewn rhai amgylchiadau penodol.  
   
Bydd ein cynllun yn cyflawni yn erbyn blaenoriaethau Strategaeth Bwrdd Partneriaeth Gogledd Cymru Fwy Diogel, sef:  

1. Atal trosedd ac ymddygiad gwrthgymdeithasol  
2. Mynd i'r afael â throseddau treisgar  
3. Mynd i'r afael â throseddau trefniadol difrifol  
4. Diogelu ac adeiladu cymunedau gwydn a chynnal diogelwch y cyhoedd   

 

# Gweithred Allbwn Canlyniad Cyfrifoldeb Amserlen Blaenoriaeth 
Ranbarthol 

1 Cwrdd â’n cyfrifoldebau o dan y Ddyletswydd Trais 
Difrifol newydd - mae trais difrifol bellach yn 
flaenoriaeth benodol i Bartneriaethau Diogelwch 
Cymunedol. Mae strategaeth ranbarthol wedi'i 
datblygu, i’w fewnosod yn y ddwy Sir. Byddwn yn 
goruchwylio gwariant lleol o Gyllid DTD ar nifer o 
ymyriadau ataliol yn Ynys Môn a Gwynedd. 

Yn seiliedig ar 4 

blaenoriaeth, ymateb i 

Strategaeth Ranbarthol a 

gyhoeddwyd ym mis Ionawr 

2024 

Achos busnes i’w cyflwyno 

diwedd Mai 2024 

Mehefin 2024 – achos 

busnes wedi’i gymeradwyo 

Projectau wedi’i cwblhau 

erbyn Mawrth 2025 

Bodlonir cyfrifoldebau o dan y 

Ddyletswydd yn lleol. 

Mae camau gweithredu sy'n deillio o'r 

strategaeth yn cael eu cyflawni a'u 

hadolygu. 

Roedd ymyriadau lleol a ddarparwyd yn 

canolbwyntio ar atal trwy gyllid SVD. 

Rhoddwyd SVD ar waith ar draws y 

rhanbarth, gan atal trais difrifol a lleihau 

ar draws y rhanbarth 

 

PDC / adrannau 
A.LL perthnasol/ 
Bwrdd llywio 
DTD 
Rhanbarthol   

Drwy gydol 
2024/25.  

Blaenoriaeth 
2.4 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel 



                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

  2 Byddwn yn sicrhau bod y cyfrifoldebau a roddir ar y 

PDC mewn perthynas â chynnal Adolygiadau 

Dynladdiad Domestig (DHRs) yn cael eu cwblhau'n 

briodol. Yn y bôn, mae hyn yn golygu sicrhau bod 

paneli adolygu, cadeiryddion ac awduron priodol yn 

cael eu comisiynu, a bod adroddiadau terfynol yn cael 

eu cyflwyno a’u derbyn gan y Swyddfa Gartref cyn 

cyhoeddi. 

   

Comisiynu Paneli adolygu, 

cadeiryddion ac awduron ar 

gyfer y DHRs 

Ymgymryd â'r DHR a'i 

gyflwyno i'r Swyddfa 

Gartref. 
 

Mae'r cyfrifoldebau a roddir ar y PDC 

mewn perthynas ag adolygiadau DHR 

wedi'u cwblhau'n briodol.  

Cynllun gweithredu mewn lle i ymateb i 

argymhellion - gwersi a ddysgwyd er 

mwyn gwella gwasanaethau yn y 

dyfodol a diogelu dioddefwyr. 

   

PDC Yn barhaus Blaenoriaeth 
2.3 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel    

3 Ymateb a rhannu’r Dysgu DHR: 
- Yr angen am well dealltwriaeth gan weithwyr 

proffesiynol ac asiantaethau o gam-drin domestig 
a'i effaith ar iechyd meddwl a hunanladdiad, ac 
ymateb iddo. 

- Sicrhau bod y dysgu a nodwyd yn cael ei 
weithredu mewn fframweithiau hyfforddi lleol. 

- Ymgysylltu â Phrosiect ‘Gofyn i Fi’ Cymorth i 
Ferched i gefnogi cymunedau i roi gwell ymateb i 
oroeswyr. 

- Gwella ymwybyddiaeth o bobl hyn fel dioddefwyr  

Datblygu cynllun gwaith 

gyda'r Cydlynydd 

Rhanbarthol ar gyfer Atal 

Hunan-niwed a Hunan-

niwed a'r Arweinydd 

Rhanbarthol VAWDASV 

Camau/negeseuon 

perthnasol i'w cymryd yn 

genedlaethol 

Cydgysylltu â'r cydlynydd 

hyfforddiant rhanbarthol 

Mynychu hyfforddiant CiF a 

hyrwyddo’r prosiect yn lleol 

 

Mae ymarfer yn gwella ac mae 

dioddefwyr yn cael eu diogelu'n well 

 

PDC / arweinwyr 
rhanbarthol 

Drwy gydol 
24-25 

Blaenoriaeth 
2.3 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel   
 

4 Cynyddu ymwybyddiaeth o adrodd cam-drin 

domestig a mynediad at wasanaethau i ddioddefwyr 

 

Hyrwyddo Llinell Gymorth 

Byw Heb Ofn, Cyfraith Clare 

a Gorwel  

Codi ymwybyddiaeth staff o 

themâu sy’n codi o ddysgu 

DHR – Pobl hŷn fel 

dioddefwyr, cam-drin 

Codir proffil cam-drin domestig, y 

sefyllfa leol, a'r cymorth sydd ar gael 

 

PDC Drwy gydol 
24-25 

Blaenoriaeth 
2.3 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel   
 



                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

wedi’i hwyluso gan 

dechnoleg, cam-drin filial  

Nodi ymgyrch flynyddol y 

Rhuban Gwyn ym mis 

Tachwedd 

 

5 Monitro cynnydd hyfforddiant Gofyn a Gweithredu - 

Fframwaith Hyfforddi Cenedlaethol fel sy’n ofynnol 

gan Ddeddf Cam-drin Ddomestig a Thrais Rhywiol 

(Cymru) 2015 

 

Deall y darlun cyfredol o 

gynnydd  

Cydweithredu â'r Swyddog 

Datblygu Hyfforddiant 

Rhanbarthol ac adrannau 

hyfforddi perthnasol i 

fonitro a gwella cynnydd 

 

Gwell ymwybyddiaeth mewn 

Awdurdodau Lleol o drais domestig i 

alluogi atgyfeirio effeithiol i 

wasanaethau cymorth 

 

Adrannau 
hyfforddi'r 2 Sir 
 
Swyddog 
Hyfforddi 
rhanbarthol 

Drwy gydol 
24-25 

Blaenoriaeth 
2.3 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel   
 

6 Cyflawni’r Ddyletswydd Statudol Atal 

Diweddaru trefniadau yn ôl yr angen ar y cyd â 

Chynghorydd Rhanbarthol y Swyddfa Gartref 

 

Diweddaru'r Cynllun Atal i 

adlewyrchu’r sefyllfa 

cyfredol 

Ymateb i'r Broses Sicrwydd 

blynyddol - cwblhau 

hunanasesiad 

Datblygu a gweithredu 

cynllun hyfforddi.  

Parhau i gyfrannu at y Grŵp 

Cyflawni Rhanbarthol Atal 

 
 

Cyfrannu at Gynllun Gweithredu Bwrdd 

CONTEST rhanbarthol  

Cyfrannu at ganlyniadau Prevent y 

Swyddfa Gartref o leihau radicaleiddio 

 

PDC / Adrannau 
perthnasol y 
A.LL  

Drwy gydol 
24-25   

Cynllun ATAL 
y Swyddfa 
Gartref 
 
Bwrdd 
CONTEST 
Rhanbarthol  
 

7 Cwblhau'r gwaith o dan gyllid yr SPF, i ymestyn y 

ddarpariaeth TCC yn y ddwy Sir. 

TCC ychwanegol wedi’i 
osod 
 

Gwell canfyddiad o ddiogelwch  PDC / Priffyrdd / 
Cynghorau Tref 
Ynys Môn 

Tan Ragfyr 
31 2024 

Blaenoriaeth 
1.1 yn y 
Cynllun 



                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

 Prosiect wedi’i gwblhau 
erbyn Rhagfyr 31, 2024 
 
 
 

Gostyngiad mewn troseddau 

cymdogaeth 

 

Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel   
 

8 Targedu ardaloedd lle mae ymddygiad 

gwrthgymdeithasol yn bryder, drwy ein pwerau gan y 

Ddeddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a 

Phlismona 2014 – ystyried cyflwyno Gorchmynion 

Diogelu Mannau Cyhoeddus mewn tair tref. 

 

Mannau problemus wedi'u 

nodi  

Ymgynghori ac ymchwil 

cynnar  

Ymgynghoriad cyhoeddus  

Dadansoddiad o'r 

ymatebion, a adroddwyd i'r 

Cabinet ar gyfer 

penderfyniad terfynol 

 

Atal ymddygiad gwrthgymdeithasol rhag 

digwydd mewn mannau cyhoeddus 

 

PDC / yr Heddlu CH1 / CH2 
2024-25 

Blaenoriaeth 
1.1 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel   

 

9 Mewn partneriaeth ag awdurdodau lleol eraill ar 

draws y rhanbarth, cyflwyno cais i'r Fforwm Atal 

Niwed i gyflwyno'r Cynllun Best Bar None ymhellach. 

 

Cais am gyllid wedi'i baratoi 

i gynnwys sesiynau 

ymwybyddiaeth ar gyfer 

pob ALl a deunyddiau 

hyrwyddo, hyfforddiant i 

aseswyr a phlaciau 

achredu. 

 

Mae cwsmeriaid yn gallu nodi 

sefydliadau sy'n cael eu rhedeg yn dda, 

mae perthnasoedd gwaith cadarnhaol 

yn cael eu meithrin ac ymdrechion i 

leihau trosedd ac anhrefn a'u cefnogi.  

Yn gysylltiedig â SVD a lleihau trais yn yr 

economi nos. Hefyd yn gysylltiedig â'r 

Ddyletswydd Protect a sicrhau bod staff 

wedi'u hyfforddi mewn gweithdrefnau 

gwacáu. 

 

PDC / 
swyddogion 
perthnasol y 
rhanbarth 

Drwy gydol 
24-25 

Blaenoriaeth 
2.1 yn y 
Cynllun 
Gogledd 
Cymru Fwy 
Diogel   

 

10 Bydd Gwasanaeth Tân ac Achub Gogledd Cymru 

(GTAGC) yn parhau i gyflwyno rhaglen atgyfeirio 

ieuenctid Phoenix. 

Parhau i gyflwyno'r rhaglen 

ymyrraeth yn y rhanbarth 

 

Gostyngiad mewn tanau/YG Gostyngiad 
yn nifer y troseddwyr mynych  

GTAGC Drwy gydol 
24-25 

Blaenoriaeth 
1 yn y 
Cynllun 
Gogledd 



                                                                                                                                                                                                                                                                      
 

 Cymru Fwy 
Diogel   

 

 

 


